
2022-2023厦门兴才职业技术学院财务支出总预决算

经费内容
序号 项目 单位  2022年预算  2022年决算  2023年预算 备注

1.人员经费

一、人员支出

1 薪酬福利经费-工资 人        2,549.25         2,807.33         3,031.84 

2 薪酬福利经费-兼职 人           50.00            78.99            80.00 

3 薪酬福利经费-社医保 人          420.00           422.71           516.29 

4 薪酬福利经费-公积金 人           75.00            61.23            65.00 

5 薪酬福利经费-过节费 人           80.00           106.60           150.20 

6 薪酬福利经费-公房出租 人            3.00            -2.45              -   

7 薪酬福利经费-企业年金 人          180.00           180.00           200.00 

8 绩效管理经费-目标考核 人          150.00           138.73           144.00 

9 绩效管理经费-中层年终 人          150.00           188.92           287.70 

10 职工教育经费 人           31.00            26.84            31.30 

11 劳动关系经费 人           10.00            10.00            24.00 

12 招聘配置经费 人            0.90             3.11             1.72 

小计        3,699.15         4,022.00         4,532.05 

2.行政管理费

二、日常公用支出

12 办公费 人            8.63            15.18            19.53 

13 易耗品 人           18.64            23.38            37.81 

14 交通差旅费 人           14.99             7.44            12.13 

15 业务招待费 人           25.50            29.95            28.40 

16 水电费 人          300.00           336.62           374.84 

17 电话费 人           16.00            15.54            16.00 

18 网络宣传经费 人            5.00             2.20             5.00 

19 网络信息化经费 人           82.75            27.10            28.29 

20 党建经费 人           23.70            10.42            18.53 

21 工会经费 人           50.00            27.36            14.40 

22 财务费用 人           13.05             6.06            23.00 

小计          558.26           501.23           577.92 

3.学生管理费

23 招生费用 人          777.20           927.49           811.34 

24 学生处团委经费 人          232.91           187.91           342.04 

25 安全专项经费 人           18.40            20.05            13.40 

26 创新创业 人           29.00            20.12            19.60 

27 就业费用 人           16.00            15.94            11.94 

小计        1,073.51         1,171.52         1,198.31 

4.教学科研费

28 学生考试经费 人           18.30            18.05            21.30 

29 实践教学经费 人           63.56            12.84            40.00 

30 毕业设计经费 人            4.20             3.27             2.38 

31 教学业务费 人           15.86             3.68             7.14 

32 专业建设经费 人           22.55            17.64            14.40 

33 教学改革经费 人           70.80            38.05            50.57 

34 竞赛经费 人           88.67            91.99            93.48 

35 思政经费 人            7.76             3.54            10.70 

36 体育维持费 人           24.10            36.26            14.66 

37 教学评估经费 人            8.00             1.12             2.00 

38 职业教育活动周 人            1.50             0.19             1.50 

小计          325.29           226.61           258.12 

5.后勤服务费

39 汽车费用 人           35.17            14.57            20.00 

40 维修费 人           60.00            53.60            70.00 

41 房屋修缮费 人           20.00            31.73            48.50 

42 绿化卫生等费用 人           16.00            15.97            21.70 

43 医务室补贴 人            6.00             6.00            10.00 

44 膳食委员 人            1.00             1.00             1.00 

45 实训耗材 人           18.62            10.10            18.15 

46 教学设备建设及维修 人           10.00             6.31            37.18 

47 图书馆经费 人           32.60             8.95            58.70 

小计          199.39           148.22           285.23 

6.其他费用

48 产教融经费 人           81.00            79.00            97.10 

49 学费分成 人          190.00           298.25           190.00 

50 校办公室其他经费 人           22.35            10.02            17.69  抗疫，实训基地筹备，十四五规划等 

51 软三后溪实训等 人          404.70           196.10           509.76 

52 发展专项经费 人          200.00           291.35           510.00 

小计          898.05           874.73         1,324.55 

合计        6,753.65         6,944.31         8,176.19 

生均成本测算             1.30             1.24 
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